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Regulamin udzielania stypendiow uczniom szkol prowadzonych przez Gmine Miejska Krakow

w ramach projektu pn. ,,Rozwoj kompetencji kluczowych uczniow i nauczycieli szkol

prowadzacych ksztalcenie ogélne na terenie Gminy Miejskiej Krakow” wspoHinansowanego

ze Srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego Programu

Operacyjnego Wojewodztwa Malopolskiego na lata 2014-2020, 10 OS Priorytetowa Wiedza
i Kompetencje, Dzialanie 10.01 Rozwdj ksztalcenia ogolnego, Poddzialanie 10.01.03 Edukacja

N

w szkolach prowadzacych ksztalcenie ogdlne.

§1

Postanowienia ogolne
Pomoc stypendialna realizowana jest w ramach projektu ,,Rozw¢j kompetencji kluczowych
uczniéow 1 nauczycieli szkol prowadzacych ksztatcenie ogolne na terenie Gminy Miejskiej
Krakéw” wspotfinansowanego ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Matopolskiego na lata 2014-2020,
10 O$ Priorytetowa Wiedza i Kompetencje, Dziatanie 10.01 Rozwoj ksztatcenia ogdlnego,
Poddziatanie 10.01.03 Edukacja w szkotach prowadzacych ksztalcenie ogdlne.
Projekt jest realizowany w okresie od 2 lipca 2018 do 30 czerwca 2020 r.
Niniejszy Regulamin okresla zasady rekrutacji oraz warunki udzielania i rozliczania wsparcia
w postaci stypendium.
Glownym celem jest wyrdwnanie dysproporcji edukacyjnych uczniow w zakresie
kompetencji kluczowych niezbednych na rynku pracy oraz wiasciwych postaw 1 umiejetnosci
poprzez pomoc stypendialng.

§2

Definicje

Ilekro¢ w niniejszym dokumencie jest mowa o:

1.

2.

ok~

Projekcie - nalezy przez to rozumie¢ projekt ,,Rozwdj kompetencji kluczowych uczniow

1 nauczycieli szkol prowadzacych ksztatcenie ogolne na terenie Gminy Miejskiej Krakow™.

Regulaminie - nalezy przez to rozumie¢ Regulamin udzielania stypendiow dla uczniéw

w projekcie ,,Rozwd] kompetencji kluczowych uczniéw 1 nauczycieli szkot prowadzacych

ksztalcenie og6lne na terenie Gminy Miejskiej Krakow”.

Rekrutacji - nalezy przez to rozumie¢ dziatanie majace na celu wylonienie ucznioéw, ktorym

zostanie udzielona pomoc stypendialna przewidziana w Projekcie.

Beneficjencie - nalezy przez to rozumie¢ Gming Miejskg Krakow.

Realizatorze Projektu w zakresie pomocy stypendialnej - nalezy przez to rozumiec

nastepujace jednostki organizacyjne Gminy Miejskiej Krakow:

1) Miejskie Centrum Obstugi Oswiaty w Krakowie, 31-450 Krakow, ul. Utanow 9;

2) Szkota Podstawowa nr 113 im. Leopolda Wegrzynowicza w Krakowie, 31-328 Krakow,
ul. Piotra Stachiewicza 33;

3) Szkota Podstawowa nr 137 im. Prof. Wiktora Zina w Krakowie, 30-798 Krakow,
ul. Wrobela 79;

4) Szkota Podstawowa nr 29 im. Jana Matejki w Krakowie, 30-540 Krakéw, al. Edwarda
Dembowskiego 12;

5) Zespot Szkot Ogoélnoksztatcacych Integracyjnych nr 7 w Krakowie, 30-638 Krakow,
ul. Czarnogorska 14;

6) XIII Liceum Ogodlnoksztalcace im. Bohaterow Westerplatte w Krakowie, 31-542
Krakéw, ul. Sagdowa 4;

Szkole - nalezy przez to rozumie¢ jednostke oswiatowa bedaca Realizatorem Projektu

w zakresie pomocy stypendialnej.
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Stypendystach - nalezy przez to rozumie¢ uczniéw Szkot, ktorzy spetniajg kryteria okreslone
w § 31 § 4 niniejszego Regulaminu i w wyniku przeprowadzonej rekrutacji zostali wybrani
do objecia wsparciem stypendialnym oraz zawarli z Beneficjentem Umowe stypendialng.
Uczestnicy niepetnoletni biorg udzial w projekcie na podstawie pisemnej zgody rodzica/
opiekuna prawnego.

Pomocy stypendialnej (stypendium) - nalezy przez to rozumie¢ materialng forme wsparcia
przewidziang w Projekcie przeznaczong na cele edukacyjne, ktorg otrzymuja uczniowie
spetniajacy zasady rekrutacji okreslone w niniejszym Regulaminie.

Komisji Rekrutacyjnej (KR) - nalezy przez to rozumie¢ zespot powotany przez dang Szkote
zgodnie z § 5 ust. 4 Regulaminu.

Protokole - nalezy przez to rozumie¢ dokument potwierdzajagcy zakwalifikowanie 0sob
do danej formy wsparcia uwzgledniajacy m.in. dat¢ posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej oraz
podpisy wszystkich jej cztonkow.

Rodzinie - oznacza to odpowiednio nastepujacych cztonkéw rodziny: matzonkoéw, rodzicow
dzieci, opiekuna faktycznego dziecka oraz pozostajace na utrzymaniu dzieci w wieku
do ukonczenia 25 roku zycia, a takze dziecko, ktore ukonczyto 25 rok zycia legitymujace si¢
orzeczeniem o znacznym stopniu niepelnosprawnosci, jezeli w zwiazku z ta
niepelnosprawnos$cig przystuguje $wiadczenie pielggnacyjne lub specjalny zasitek
opiekunczy albo zasitek dla opiekuna, o ktorym mowa w ustawie z dnia 4 kwietnia 2014r.
0 ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekundéw, do cztonkow rodziny nie zalicza si¢ dziecka
pozostajacego pod opieka opiekuna prawnego, dziecka pozostajacego w zwigzku
matzenskim, a takze petnoletniego dziecka posiadajacego wtasne dziecko.

Rodzinie wielodzietnej - nalezy przez to rozumie¢ rodzing wychowujaca i majaca
na utrzymaniu troje i wigcej dzieci w wieku do ukonczenia 18 roku zycia lub 25 roku zycia
w przypadku, gdy dziecko uczy si¢ oraz bez ograniczen wiekowych w przypadku dzieci
legitymujacych si¢ orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub orzeczeniem o umiarkowanym
albo o znacznym stopniu niepelnosprawnosci.

Dochodzie na osob¢ w rodzinie - nalezy przez to rozumie¢ przeci¢tny miesigczny dochod
rodziny w przeliczeniu na osobe albo dochdd osoby uczacej si¢, przy czym dochod rozumie
si¢ W sposob okreslony w ustawie z dnia 28 listopad 2003r. o $wiadczeniach rodzinnych
(4. Dz. U. z 2017r. poz. 1952 z pdzn.zm.).

Umowie stypendialnej - umowa podpisana miedzy Beneficjentem Projektu
a rodzicem/opiekunem prawnym ucznia (w przypadku ucznia niepelnoletniego) lub uczniem
(w przypadku ucznia petnoletniego), okreslajaca szczegdlowo prawa 1 obowiazki wynikajace
z przystapienia do Projektu w zakresie pomocy stypendialnej.

§3

Zakres wsparcia
W ramach projektu przewidziana jest pomoc materialna w formie stypendiow dla uczniow
szkot objetych projektem z obszaru Gminy Miejskiej Krakow, z przeznaczeniem na cele
edukacyjne np. =zajecia pozaszkolne, kursy, szkolenia, warsztaty, zakup pomocy
dydaktycznych rozwijajacych kompetencje kluczowe niezbedne na rynku pracy oraz
wlasciwe postawy/umiejetnosci (kreatywno$¢, innowacyjnos$¢ oraz prace zespotowa).
Obszar wsparcia w zakresie kompetencji kluczowych obejmuje: porozumiewanie
si¢ w jezykach obcych, kompetencje matematyczne i podstawowe kompetencje naukowo-
techniczne, kompetencje informatyczne, umiejetno$¢ uczenia si¢, kompetencje spoteczne,
inicjatywno$¢ i1 przedsigbiorczos$¢.
Pomoc stypendialna przyczynia¢ si¢ bedzie do wyrownywania dysproporcji edukacyjnych
ucznidw, w szczegdlnosci tych w gorszej sytuacji materialnej, w zakresie kompetencji
kluczowych niezbednych na rynku pracy oraz wlasciwych postaw/umiejetnosci
(kreatywno$ci, innowacyjnosci oraz pracy zespolowej).
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Pomoc stypendialna bg¢dzie udzielana w okresie trwania projektu.
Pomoc stypendialng moga otrzymac uczniowie spetniajacy nastepujace kryteria dostepu:

a) posiadajg status ucznia danej szkoty biorgcej udziat w Projekcie;

b) wyrazajg dobrowolng che¢ uczestnictwa w wybranych formach wsparcia w Projekcie;

C) posiadajg zdiagnozowane przez szkole¢ potrzeby w zakresie rozwijania kompetencji
kluczowych zgodnie z wynikami diagnozy przeprowadzonej przez zespot nauczycieli
danej szkoly w oparciu o Formularz diagnozy kompetencji (Zatacznik nr 5a) oraz
zgodnie z Indywidualnym Programem Wsparcia (Zatgcznik nr 5b);

d) s3 w trudnej sytuacji materialnej, wynikajacej z niskich dochodéw na osobe
w rodzinie, w szczeg6lnosci spowodowanej przez: bezrobocie, niepetnosprawnosé,
ciezkg lub dlugotrwalg chorobe, brak umiejetnosci wypetiania funkcji opiekunczo-
wychowawczych, pochodzenie z rodziny niepetnej lub w ktorej wystapito zdarzenie
losowe
lub

e) pochodzg z rodziny wielodzietnej;

oraz kryterium dodatkowe:

f) wystepuja u nich specyficzne trudnosci w nauce np. dysleksja, dyskalkulia,
dysortografia, dysgrafia.

Kryteria ¢, d lub e musza by¢ spelnione. Stopien spelnienia kryteriow c-f bedzie oceniany
punktowo zgodnie z przyjeta punktacja (Zatacznik nr Sa).

Pomoc stypendialna begdzie przyznana uczniom po spehlieniu kryteriow dostepu oraz
z najwyzsza liczba punktow do wyczerpania limitu w danej Szkole.

Wszelkie dokumenty dotyczace udzialu w projekcie osoby niepelnoletniej musza zostaé
podpisane przez rodzica /opiekuna prawnego.

Oswiadczenia potwierdzajace spelnienie kryteriow d i/lub e zawarte w zatacznikach 3 i/lub
4 do niniejszego Regulaminu zlozone przez rodzica/opiekuna prawnego ucznia moga by¢
weryfikowane w przypadku uzasadnionych watpliwosci co do prawdziwosci ztozonych
o$wiadczen. Dokumentem potwierdzajacym/weryfikujacym oswiadczenie o wielodzietno$ci
jest: Karta Duzej Rodziny lub akty urodzenia dzieci.

Dokumentami poswiadczajgcymi/weryfikujacymi niski dochoéd w rodzinie sg:

a) zaswiadczenie z Urzedu Skarbowego wlasciwego dla miejsca zamieszkania
Whioskodawcy o wysoko$ci dochodow rodziny w roku poprzedzajagcym ztozenie
wniosku lub

b) w przypadku rodzin utrzymujacych si¢ z gospodarstwa rolnego zaswiadczenie
o dochodach wystawione przez urzad gminy wlasciwy dla miejsca zamieszkania lub

c) w przypadku osiggania dochodow innego rodzaju (wynagrodzenie netto za prace,
Swiadczenia rodzinne, emerytury, renty inwalidzkie i rodzinne, w tym réwniez
zagraniczne, $wiadczenia przedemerytalne, state zasitki z pomocy spotecznej, dodatek
mieszkaniowy, alimenty i $§wiadczenia alimentacyjne, zasilek dla bezrobotnych,
dochody z gospodarstwa rolnego, dochody z dziatalnosci gospodarczej, pobierane
stypendia o charakterze socjalnym ze $rodkéw publicznych, inne dochody)
sg zaswiadczenia wydawane przez uprawnione instytucje.

Wysoko$¢ stypendium moze wynie$¢ maksymalnie 300,00 zt miesigcznie na ucznia.
Wysoko$¢ przyznanego stypendium bedzie zgodna z Indywidualnym Programem Wsparcia
Stypendysty.

Stypendium moze by¢ przyznane na okres maksymalnie 20 miesigcy. Dtugos¢ okresu bedzie
zgodna z Indywidualnym Programem Wsparcia Stypendysty. W przypadku naruszen
wymienionych w § 9 ust. 3 okres przyznawania stypendium moze by¢ skrdcony.
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§4
Zasady ubiegania si¢ o stypendium
Stypendysta moze zosta¢ uczen, ktory spetnia kryteria, o ktérych mowa w niniejszym
Regulaminie 1 ztozy w postgpowaniu rekrutacyjnym poprawnie wypetnione:
1) Formularz o przyznanie stypendium (Zalgcznik nr 1 do niniejszego Regulaminu)
2) Indywidualny Program Wsparcia (Zatgcznik nr 5b do niniejszego Regulaminu)
3) Oswiadczenia (Zataczniki nr 2, 3, 4 do niniejszego Regulaminu).
Formularz o przyznanie stypendium wraz z zalacznikami nalezy przygotowac
w 3 egzemplarzach, przy czym:
1) 1 egzemplarz sklada si¢ w Szkole, do ktorej uczen uczgszcza w danym roku
szkolnym,
2) 1 egzemplarz zachowuje uczen/rodzic lub opiekun prawny,
3) 1 egzemplarz otrzymuje opiekun stypendysty.
Rekrutacje rozpoczyna przeprowadzenie w Szkole, szczegdtowej analizy brakow
w konkretnych kompetencjach kluczowych indywidualnie dla kazdego ucznia/uczennicy
za pomoca specjalnie skonstruowanego narzedzia (Zatacznik nr Sa):
1) zespdt nauczycieli uczacych w danej klasie dokonuje oceny poziomu rozwoju
kompetencji kluczowych oraz potrzeb i mozliwosci indywidualnie dla kazdego ucznia;
2) wychowawcy klas oceniajg spelnienie kryterium dochodowego i sytuacji spolecznej
ucznia;
3) uczniowie okreslajg kompetencje, ktore chcieliby rozwijac u siebie.
Na podstawie dokumentéw ztozonych przez ucznia oraz analizy, o ktérej mowa w ust. 3,
uczniowie kwalifikowani sg do pomocy stypendialnej przez Komisj¢ Rekrutacyjng az do
wyczerpania limitu §rodkow przewidzianych na pomoc stypendialng, w danej szkole.
Uczniowie, ktdrzy z powodu braku miejsc nie zostali zakwalifikowani do pomocy
stypendialnej, zostajg umieszczeni na liScie rezerwowej. W razie skreslenia uczestnika z listy,
na jego miejsce zostaje zakwalifikowany uczen z listy rezerwowe.
Uczniowie kwalifikowani sg do udziatu w Projekcie w oparciu o zgode rodzica/opiekuna
prawnego zawarta w formularzu zgloszeniowym.
Przystapienie do procesu rekrutacji oznacza petng akceptacj¢ przez ucznidéw i ich opiekundéw
prawnych zasad okreslonych w niniejszym Regulaminie.

§5
Przebieg rekrutacji
Informacja o rekrutacji, w tym Regulamin, zostang rozpowszechnione w nastgpujacy sposob:
1) poprzez umieszczenie na stronie internetowej szkoty,
2) poprzez umieszczenie na tablicy ogtoszen w szkole,
3) przestane rodzicom poprzez e-Dziennik,

Wszystkie niezbgdne informacje dotyczace rekrutacji uczniowie bgda mogli uzyska¢ rowniez
w sekretariacie szkoty oraz u cztonkéw Komisji Rekrutacyjne;.

2.

w

Wypetlione i podpisane dokumenty rekrutacyjne do uzyskania pomocy stypendialnej
uczniowie moga sktada¢ odpowiednio w sekretariatach szkol, o ktérych mowa w § 2 ust. 5,
pkt.2-6 Regulaminu w terminie do 30 wrzesnia 2018 roku,

Termin wskazany w ust. 2 na uzasadniony wniosek Szko6t moze ulec zmianie.

Rekrutacje przeprowadzi Komisja Rekrutacyjna powotana przez dang Szkote (Realizatora
projektu).

Rekrutacja stypendystow zostanie przeprowadzona z zachowaniem zasady rowno$ci szans
kobiet i mezczyzn oraz zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym z zapewnieniem
dostepnosci dla 0s6b z niepetnosprawnosciami.

W sklad Komisji Rekrutacyjnej wchodzi co najmniej 3 czltonkow, sposrod pracownikow
danej Szkoty.
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Przewodniczacym Komisji jest zawsze wyznaczony w projekcie Koordynator Szkolny.
Posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej zwotuje 1 prowadzi przewodniczacy Komisji lub osoba
przez niego wskazana.

Sktad Komisji Rekrutacyjnej moze ulega¢ zmianom.

. Prace Komisji Rekrutacyjnej sa wiazace, jezeli w posiedzeniu bierze udziat co najmniej 2/3

0s0b wchodzacych w sktad Komis;ji.

Do zadan Komisji Rekrutacyjnej nalezy w szczegolnosci dokonanie weryfikacji dokumentow
rekrutacyjnych ztozonych przez uczniow, dokonanie oceny poziomu spelnienia kryteriow
rekrutacyjnych oraz sporzadzenie listy osob zakwalifikowanych do pomocy stypendialnej
w Projekcie.

Komisja Rekrutacyjna sporzadza list¢ osob zakwalifikowanych do pomocy stypendialnej
w Projekcie.

W przypadku wiekszej liczby chetnych niz zatozono w Projekcie, Dyrektorzy Szkét tworzg
listy rezerwowe, zgodnie z przyznang punktacja. Osoby wpisane na liste rezerwowa moga
zosta¢ wybrane do udzialu w projekcie w przypadku zwolnienia miejsca na skutek czyjejs$
rezygnacji lub skreslenia z listy stypendystow. Decyzje o wpisaniu uczestnika z listy
rezerwowej na liste stypendystow podejmuje Dyrektor Szkoty.

W wyniku prac Komisji Rekrutacyjnej powstanie protokot potwierdzajacy zakwalifikowanie
ucznidw do pomocy stypendialnej w Projekcie wraz z datg posiedzenia, podpisami cztonkow
Komisji oraz ewentualnymi uwagami /rozstrzygnigciami.

§6

Proces rekrutacji
Komisja Rekrutacyjna w terminie do dnia 16 pazdziernika 2018 roku, podejmie decyzje
o zakwalifikowaniu ucznidéw do pomocy stypendialnej w ramach Projektu, spelniajacych
wymogi formalne. Komisja ustali listy oséb zakwalifikowanych do projektu oraz listy
rezerwowe.
W przypadku przedtuzenia terminu rekrutacji, zgodnie z § 5 ust. 3 Regulaminu, Komisja
podejmuje decyzje o zakwalifikowaniu ucznidow do pomocy stypendialnej w ramach Projektu
w ciggu 14 dni od zakonczenia rekrutacji.
Zgloszenia niekompletne nie beda rozpatrywane i nie beda przechowywane przez Dyrektora
Szkoty wraz z pozostala dokumentacjg zgromadzong w ramach rekrutacji natomiast dane
0s0b z list rezerwowych, ktdrzy nie zostali zakwalifikowani beda przechowywane do czasu
zakonczenia projektu.
W przypadku stwierdzenia bltedow w zlozonym formularzu Stypendysta moze dokonaé
jednokrotnej poprawy. Termin na poprawe nie moze by¢ dtuzszy niz 5 dni roboczych od dnia
otrzymania informacji od Komisji Rekrutacyjnej.
Informacja o wynikach rekrutacji bedzie dostgpna w sekretariacie Szkoly nie pozniej niz 19
pazdziernika 2018 roku.
W przypadku malej liczby oséb zainteresowanych otrzymaniem pomocy stypendialnej
istnieje mozliwo$¢ przedluzenia rekrutacji.
Nadzo6r nad prawidlowa rekrutacja sprawuje Dyrektor danej Szkoty.
Osoba upowazniong do udzielania informacji na temat Projektu jest Dyrektor Szkoty oraz
Koordynator ds. realizacji projektu w Miejskim Centrum Obstugi Oswiaty w Krakowie.

§ 7
Przyznanie i wyplata stypendium
Warunkiem wyptaty stypendium jest podpisanie przez rodzica/opiekuna prawnego ucznia
z Beneficjentem Umowy stypendialnej, regulujacej szczegotowe prawa i obowigzki
Stypendysty i Beneficjenta.
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Uczniowie, ktorzy zostang zakwalifikowani do pomocy stypendialnej, zostang o tym fakcie
powiadomieni pisemnie lub telefonicznie wraz z podaniem dodatkowych informacji
koniecznych do podpisania Umowy.

Umowa, o ktérej mowa w ust. 1, powinna zosta¢ zawarta w terminie do 10 dni roboczych od
zatwierdzenia listy rankingowej. Wzo6r umowy stanowi Zalacznik nr 7 niniejszego
Regulaminu.

Stypendia beda wyplacane co miesigc, w nastepujacym okresie zgodnym z Indywidualnym
Programem Wsparcia:

1) w roku szkolnym 2018/2019 - w okresie od wrzesnia 2018 r. do czerwca 2019 1.

2) w roku szkolnym 2019/2020 w okresie od wrze$nia 2019 r. do czerwca 2020 r.

z zastrzezeniem, iz w przypadku zawarcia umowy w pazdzierniku lub listopadzie stypendium
bedzie wyptacane z wyrownaniem od wrzesnia danego roku szkolnego.

W przypadku wskazanym w § 5 ust. 3 Stypendium bedzie wyplacane z wyrdOwnaniem
od wrze$nia danego roku szkolnego.

Stypendia dla uczniéw, ktorzy zostang zakwalifikowani do pomocy stypendialnej z listy
rezerwowej, beda wyplacane od miesigca, w ktorym zostata podpisana Umowa stypendialna.
Stypendium bedzie wyplacane na rachunek bankowy wskazany w Umowie, o ktorej mowa
w ust. 1.

Szczegotowe informacje dotyczace sposobu wyptaty stypendium reguluje Umowa, o ktorej
mowa w ust. 1.

Uczniowi, ktory zostal zakwalifikowany do pomocy stypendialnej, Dyrektor szkoty
wyznacza nauczyciela - Opiekuna stypendysty.

Opiekun stypendysty monitoruje postepy ucznia i wspomaga ucznia i jego rodzica/opiekuna
prawnego w zrealizowaniu Indywidualnego Programu Wsparcia.

§ 8

Sposob wydatkowania stypendium - kwalifikowalnos$¢ wydatkow
Catkowita kwota stypendium, przyznawana w ramach Umowy stypendialnej, o ktorej mowa
w § 7 ust. 1, winna by¢ wydatkowana zgodnie z Indywidualnym Programem WSsparcia.
Wydatki ponoszone ze $rodkow stypendium muszg by¢ zgodne z celami edukacyjnymi
i potrzebami naukowymi ucznia, okreslonymi w Formularzu diagnozy kompetencji
i Indywidualnym Programie Wsparcia oraz realizowane w sposob efektywny i gospodarny.
W Indywidualnym Programie Wsparcia moga zosta¢ uwzglednione m.in. nastgpujace
wydatki:
oplacanie uczestnictwa w zajgciach pozaszkolnych/kursach/szkoleniach/ warsztatach
majacych na celu rozwdj kompetencji kluczowych niezbednych na rynku pracy oraz
wlasciwych postaw /umiejetnosci (kreatywnos$ci, innowacyjnosci i pracy zespotowej) w tym:
jezykowych, szybkiego czytania, szybkiego zapamigtywania, z zakresu treningu umiejetnosci
interpersonalnych i autoprezentacji, podnoszacych kompetencje matematyczne i naukowo
- techniczne, informatyczne itp.;
oplacenie warsztatow, terapii, szkolen (w tym terapia dysleksji, dysgrafii, dysortografii,
dyskalkulii) szkolenia z inicjatywno$ci 1 przedsigbiorczosci, umiejetno$ci uczenia sie,
podnoszenia kompetencji spotecznych itp.;
zakup obozow 1 wycieczek edukacyjnych majacych na celu rozwijanie kompetencji
kluczowych (w tym obozy naukowe, jezykowe, wycieczki edukacyjne i inne wydarzenia
poszerzajace wiedzg, rozwijajace zdolno$ci i umiejetnosci ucznia W zakresie kompetencji
kluczowych);
zakup pomocy dydaktycznych 1 przyboréw szkolnych (w tym podreczniki, ksigzki, atlasy,
czasopisma naukowe, sprze¢t laboratoryjny i optyczny, zeszyty, przybory do pisania, plecaki
itp.);
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5) zakup sprzgtu komputerowego (w tym laptop, komputer stacjonarny, drukarka, skaner,

4.

10.

oprogramowanie komputerowe, programy edukacyjne do ¢wiczen terapeutycznych itp.);
W  szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ mozliwo$¢ planowania
lub ponoszenia wydatkow nicuwzglednionych w ust. 3 pkt. 1 do 5 przy czym powinny one
stuzy¢ realizacji celéw edukacyjnych okreslonych w Indywidualnym Programie Wsparcia
1 uzyska¢ akceptacj¢ Beneficjenta.

Sprzet, o ktorym mowa w ust. 3 pkt. 5, nabyty ze §rodkow otrzymanych w ramach pomocy
stypendialnej w projekcie, nie moze by¢ wykorzystywany ani zbywany przez
ucznia/rodzica/opiekuna prawnego nieodptatnie lub odptatnie, w trakcie trwania projektu
oraz przez okres 5 lat liczony od zakonczenia Projektu.

Beneficjent lub Realizator projektu ma prawo zakwestionowa¢ zasadno$¢ poniesienia
wydatku, jesli uzna go za sprzeczny z celami edukacyjnymi oraz zatozeniami projektu.
Zajecia, na ktore uczen przeznacza pomoc stypendialng, powinny by¢ prowadzone
indywidualnie lub w grupach maks. 5-os. w zaleznos$ci od zdiagnozowanych potrzeb ucznia.
Zajecia dla ucznia ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi prowadzone powinny by¢ przez
specjaliste w terapii danego zaburzenia.

Wskazane jest, by zajecia, na ktore uczen przeznaczy stypendium, organizowane byly:

a) poza terenem szkoty,

b) poza godzinami zaj¢¢ lekcyjnych,

C) przez wyspecjalizowane osrodki, szkoty jezykowe itp.

Fakt nabycia kompetencji przez uczniow w projekcie bedzie weryfikowany w ramach
nastepujacych etapow:

a) etap | — Zakres — zdefiniowana w ramach wniosku o dofinansowanie grupa docelowa
do objecia wsparciem (zgodna z Regulaminem) oraz obszar wsparcia, ktory bedzie
realizowany w projekcie i zostanie poddany ocenie;

b) etap Il — Wzorzec — zdefiniowanie we wniosku o dofinansowanie standardu wymagan,
tj. efektow uczenia si¢, ktdre osiagng uczestnicy w wyniku przeprowadzonych dziatan
projektowych;

c) etap Il — Ocena — przeprowadzenie weryfikacji na podstawie opracowanych kryteridow

oceny po zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie, poprzez analize efektow wsparcia
np. testy kompetencji, sprawdziany- sposob badania efektow zostanie dostosowany
kazdorazowo indywidualnie;

d) etap IV — Poréwnanie — pordwnanie uzyskanych wynikow etapu III (ocena) z przyjetymi
wymaganiami (okre§lonymi na etapie II efektami uczenia si¢) po zakonczeniu wsparcia
udzielanego danej osobie.

§9
Prawa i obowiazki stypendysty

Prawa i1 obowiazki 0s6b uczestniczacych w projekcie reguluje niniejszy Regulamin oraz Umowa
stypendialna.

Osoby zakwalifikowane do udzialu w pomocy stypendialnej zobowigzane sg do:

1) podpisania Umowy stypendialnej z Beneficjentem projektu;

2) ponoszenia wydatkow z zachowaniem zgodnoSci z wybranym kierunkiem rozwoju

edukacyjnego ucznia, zasad celowosci, efektownosci 1 gospodarnosci;

3) ztozenia kompletnego i rzetelnego sprawozdania stypendialnego okreslonego w § 10 ust. 3;
4) wypetnienia ankiet ewaluacyjnych.

Zakwalifikowany do uczestnictwa w Projekcie Stypendysta moze zosta¢ skreslony z listy
uczestnikow, co skutkuje wygasnigciem Umowy:

1) na wniosek nauczyciela uzasadniony razgcym naruszaniem zasad uczestnictwa w projekcie,
2) w przypadku rezygnacji z pomocy stypendialnej;
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3) w przypadku nieusprawiedliwionej niecobecnosci powyzej 20% zajg¢ w danej formie
wsparcia, przy czym jedynym usprawiedliwieniem nieobecnos$ci ucznia na poszczegolnych
formach wsparcia jest choroba lub wypadek losowy,

4) skreslenia Stypendysty z listy uczniow danej Szkoty;

5) przeznaczenia stypendium lub jego czeSci na wydatki niezgodne z zapisami w niniejszym
Regulaminie, Umowie stypendialnej lub celami Indywidualnego Programu Wsparcia;

6) uzyskania stypendium na podstawie nieprawdziwych danych lub fatszywych dokumentow;

7) dopuszczenia si¢ podwojnego finansowania.

Skreslenia z listy Stypendystow w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 3, dokonuje Komisja

Rekrutacyjna przy akceptacji Beneficjenta.

Uczniowie, ktorzy nie spetlnig ktoregokolwiek z wymogoéw okreslonych w niniejszym

Regulaminie lub podadza nieprawdziwe informacje, nie zostang objeci pomocg stypendialng

przewidziang w Projekcie.

Osoby wpisane na liste rezerwowg moga zosta¢ wybrane do pomocy stypendialnej w przypadku

zwolnienia miejsca na skutek czyjej$ rezygnacji lub skreslenia z listy w przypadkach, o ktérych

mowa w ust. 3.

W przypadku, gdy przed pozbawieniem prawa do otrzymania stypendium zostalo ono

wyptacone, stypendium podlega zwrotowi w terminie podanym przez Beneficjenta.

Przypadek, o ktérym mowa w ust. 7 skutkuje koniecznos$cig zwrotu otrzymanego wczesniej

stypendium wraz z odsetkami, przy czym stosuje si¢ odpowiednio zapisy art. 207 ustawy z dnia

27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tj. Dz. U. z 2017 r. poz. 2077z p6zn. zm.).

Przypadek, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 6 skutkuje konieczno$cig zwrotu zarowno stypendium

otrzymanego na podstawie niniejszego Regulaminu, jak i stypendium otrzymanego z innych

srodkow Unii Europejskiej, przy czym zasady wynikajace z art. 207 ustawy z dnia 27 sierpnia

2009 r. o finansach publicznych stosuje si¢ odpowiednio.

W przypadku utraty prawa do pobierania stypendium przez Stypendyste, pozostala kwota moze

zosta¢ rozdysponowana na stypendia dla innych osob, w szczegolnosci dla kolejnych oséb

z listy rezerwowej.

§ 10
Kontrola i obowiazek sprawozdawczy

W trakcie otrzymywania stypendium Stypendysta podlega opiece dydaktycznej sprawowanej

przez Opiekuna stypendysty (wychowawce klasy, pedagoga szkolnego, nauczyciela

przedmiotowego - wskazanego imiennie przez Dyrektora Szkoty). Opiekun stypendysty
zobowigzany jest do:

- monitorowania realizacji celow okreslonych w Indywidualnym Programie Wsparcia (IPW);

- inspirowania i motywowania stypendysty do podejmowania samodzielnych zadan stuzacych

rozwojowi kompetencji kluczowych;

- wspierania stypendysty w realizacji IPW;

- pomocy w trudnosci 1 problemdw pojawiajgcych si¢ w trakcie realizacji [PW.

Opiekun stypendysty nie otrzymuje wynagrodzenia za petnienie opieki nad stypendysta.

Po realizacji wsparcia, w terminie do 15 czerwca danego roku kalendarzowego Stypendysta

zdaje test kompetencji, potwierdzajacy wzrost kompetencji okreslonych w Indywidualnym

Planie Wsparcia oraz sporzadza Sprawozdanie stypendialne (Zatacznik nr 6), za caty okres

wyptaty stypendium i sktada je do Opiekuna stypendysty.

4. Opiekun stypendysty jest zobowigzany do sprawdzenia i zaopiniowania Sprawozdania
stypendialnego sktadanego przez ucznia. Dyrektor szkoty na podstawie opinii opiekuna
stypendysty zatwierdza ww. sprawozdanie.

5. Sprawdzone i zatwierdzone Sprawozdanie stypendialne przekazywane jest przez Dyrektora
Szkoly do Miejskiego Centrum Obstugi Oswiaty w Krakowie najpdzniej do 20 czerwca
danego roku kalendarzowego.
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Terminy okreslone w ust. 3 1 5 mogg ulec zmianie.

7. Opiekun stypendysty/Dyrektor Szkoty ma obowigzek zgtaszania Dyrektorowi Miejskiego
Centrum Obstugi Os$wiaty w Krakowie wszelkich nieprawidtowosci lub niejasnosci,
pojawiajacych si¢ w trakcie objgcia ucznia pomocg stypendialng.

8. Stypendysta przez caly okres otrzymywania stypendium oraz w okresie trwania Projektu
moze zosta¢ wezwany do przedtozenia dokumentéw potwierdzajacych informacje zawarte
w dokumentach rekrutacyjnych, w szczegdlnosci w zakresie realizacji zapisow zawartych
W Indywidualnym Programie Wsparcia, a dotyczacych kwalifikowalnosci wydatkowania
srodkéw pochodzacych ze stypendium i przekazywania ich na cele edukacyjne.

9. Opiekun stypendysty / Dyrektor Szkoly przez caly okres trwania projektu, w ktoérym
Stypendysta otrzymuje pomoc stypendialng, moze zosta¢ wezwany do przedtozenia raportu/
notatki sluzbowej w zakresie realizacji przez Stypendyste zapisOw zawartych
w Indywidualnym Programie Wsparcia pod wzgledem kwalifikowalnosci wydatkowania
srodkoéw pochodzacych ze stypendium i przekazywania ich na cele edukacyjne.

10. Kazdy przypadek niezgodnosci ze ztozonymi dokumentami rekrutacyjnymi, w tym
Formularzem o przyznanie stypendium, lub Sprawozdaniem wykryty na etapie realizacji
projektu, bedzie rozpatrywany indywidualnie.

11. Nieztozenie sprawozdania w terminie okreslonym w ust. 5 skutkowaé bedzie koniecznoscia

zwrotu przez Stypendyste¢ calej kwoty wyptaconego stypendium w terminie okreslonym

przez Dyrektora Miejskiego Centrum Obstugi O§wiaty w Krakowie.

§ 11
Postanowienia koncowe

1. Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem wejscia w zycie uchwaty w sprawie przyjecia
»Regulaminu udzielania stypendiow uczniom szko6t prowadzonych przez Gming Miejska
Krakéw” w ramach projektu pn. ,,Rozwo6j kompetencji kluczowych uczniéw i nauczycieli
szkot prowadzacych ksztalcenie ogodlne na terenie Gminy Miejskiej Krakow” w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Malopolskiego na lata 2014-2020, O$
Priorytetowa Wiedza 1 Kompetencje, Dzialanie 10.01 Rozw¢j ksztalcenia ogdlnego,
Poddziatanie 10.01.03 Edukacja w szkotach prowadzacych ksztalcenie ogolne
z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

2. Wszelkie sprawy zwigzane z interpretacja Regulaminu rozstrzygane beda przez Komisje
Rekrutacyjna w uzgodnieniu z Dyrektorem Miejskiego Centrum Obstugi OsSwiaty
w Krakowie.

3. Regulamin obowigzuje w catym okresie realizacji Projektu w zakresie pomocy stypendialnej.

Zataczniki:
1)  Zalacznik nr 1 - Formularz o przyznanie stypendium,
2)  Zalacznik nr 2 - O$wiadczenie ucznia biorgcego udziat w Projekcie,
3)  Zalacznik nr 3 - O$wiadczenie cztonka rodziny o dochodzie,
4)  Zakacznik nr 4 - Oswiadczenie o wywodzeniu si¢ ucznia z rodziny wielodzietne;j,
5)  Zalacznik nr 5a - Formularz diagnozy kompetencji ucznia,
6)  Zalacznik nr 5b - Indywidualny Program Wsparcia,
7)  Zakacznik nr 6 - Sprawozdanie stypendialne,
8)  Zalacznik nr 7 - Umowa stypendialna.

,,Rozwéj kompetencji kluczowych uczniéw i nauczycieli szkét prowadzacych ksztatcenie ogdlne na terenie Gminy Miejskiej
Krakéw” wspétfinansowany przez Unie Europejska w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Matopolskiego na lata 2014-2020 ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego



