Numer postepowania: MCOO/ZP/R/31/22

Zatqgcznik nr 3 do SWZ

UMOWA

zawarta w Krakowie w dniu .......cccovvvveeeeeevicveeeeeennne pomiedzy:
Gmina Miejska Krakéw, z siedzibg w Krakowie (31-004), Pl. Wszystkich Swietych 3-4,
posiadajgca NIP: 6761013717, zwang dalej: ,Zamawiajacym”, reprezentowang przez:

................................................................. - ... Dyrektora - Miejskiego Centrum Obstugi

Oswiaty w Krakowie z siedzibg w Krakowie (31-450), ul. Utanéw 9a, dziatajacego na
POdstawie PetNOMOCNICIWA NI ...ttt et et e e e v e ss e sresabaeeasesraenns

wytonionym w trybie przetargu nieograniczonego na podstawie przepiséw ustawy z dnia 11
wrzesnia 2019 r. Prawo zaméwien publicznych (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1710 z pézn. zm.)

- Numer postepowania: MCOO/ZP/R/31/22

zwanym dalej: ,Wykonawca”,

reprezentowanym przez:

wspdlnie zwanymi dalej: ,Stronami”, a kazda z osobna: ,Strong”.

[ERN

§1

Przedmiotem umowy jest kompleksowa obstuga w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy
samorzgdowych jednostek oswiatowych, ktérych organem prowadzgcym jest Gmina Miejska
Krakéw (zwanych dalej jednostkami) zgodnie ze ztozong przez Wykonawce oferts,
szczegdtowym opisem przedmiotu umowy oraz pozostatymi zatgcznikami do umowy.
Wykaz jednostek objetych niniejszg umowa stanowi zatagcznik nr 1 do umowy.
Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ zmiany, z przyczyn organizacyjnych, liczby
(zwiekszenia lub  zmniejszenia) obstugiwanych przez Wykonawce jednostek
z zastrzezeniem, ze taczna liczba obstugiwanych przez Wykonawce jednostek w kazdym
momencie $wiadczenia ustugi nie moze przekroczyé 290 jednostek. Wykonawcy z tego
tytutu nie beda przystugiwaty w stosunku do Zamawiajgcego Zadne roszczenia, w tym
roszczenia finansowe. Zamawiajagcy gwarantuje realizacje przedmiotu umowy na poziomie
minimum 60% kwoty okreslonej w § 4 ust. 6.

Szczegdtowy opis przedmiotu umowy stanowi zatacznik nr 7 do umowy.

§2

. Wykonawca zobowiazuje sie:

1) do realizacji przedmiotu umowy zgodnie z obowigzujacymi uregulowaniami prawnymi
(w tym przepisami dotyczacymi bezpieczenstwa i higieny pracy) oraz zakresem
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rzeczowym i procedurami ustalonymi przez Zamawiajgcego w szczegétowym opisie
przedmiotu umowy (OPU);

2) do wykonywania wszystkich czynnosci i dziatan systematycznie z zachowaniem
nalezytej starannosci (w tym do codziennego odbierania telefonéw i wiadomosci e-mail),
a wrazie niezbednej potrzeby (np. wystgpienia wypadku) do natychmiastowego
podjecia stosownych dziatan;

3) do realizacji przedmiotu umowy przez osoby do tego uprawnione. Wykaz oséb
wykonujacych zadania stuzby BHP, zadania ustalone w szczegétowym opisie
przedmiotu umowy oraz zadania obstugi administracyjnej zawiera zatacznik nr 4 do
niniejszej umowy;

4) do sporzadzania dla kazdego okresu rozrachunkowego odrebnego protokotu
zawierajacego wykaz wszystkich jednostek objetych umowag w tym okresie, w ktérym
Dyrekcja Jednostki potwierdza® pozostawanie przez Wykonawce w gotowosci do
petnienia funkcji w ramach czynnosci BHP. Potwierdzenie musi zawierac date, pieczatke
jednostki oraz czytelny podpis lub pieczatke imienng wraz z parafkg. Wzér protokotu
stanowi zatacznik nr 5;

5) do sporzadzenia dla kazdego okresu rozrachunkowego odrebnego protokotu
zawierajgcego wykaz wszystkich jednostek objetych umowa w tym okresie oraz rodzaj
wykonanych dla tych jednostek ustug. Wzor protokotu stanowi zatgcznik nr 6;

6) do osobistego? przyjecia pisemnego powierzenia obowigzkéw stuzby BHP od kazdego

z Dyrektoréow Jednostek objetych umowg w ciggu 12 dni roboczych od dnia zawarcia
umowy, z zastrzezeniem, ze obowigzki stuzby BHP muszg zosta¢ powierzone przed
wykonaniem pierwszej czynnosci zwigzanej z obstugg BHP dla danej jednostki.
W przypadku wprowadzenia nowej jednostki do obstugi w trakcie trwania umowy do
przyjecia tego powierzenia nie pdézniej niz w dniu wprowadzenia do umowy tej
jednostki.
Powierzenie obowigzkow stuzby BHP Wykonawca sporzadza w trzech jednobrzmiacych
egzemplarzach z czego jeden egzemplarz jest dla Wykonawcy, jeden dla Dyrekcji
jednostki os$wiatowe] oraz jeden dla Zamawiajagcego. Wykonawca ma obowigzek
dostarczy¢ powyzsze dokumenty Zamawiajgcemu najpdzniej do 14 dni roboczych od
dnia zawarcia umowy. Wzor powierzenia obowigzkéw Stuzby BHP stanowi zatacznik
nr 3.

7) do osobistego® zawarcia umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych z kazda
z Jednostek objetej umowa w ciggu 12 dni roboczych od dnia zawarcia umowy,
z zastrzezeniem, ze przetwarzanie danych osobowych musi zostaé¢ powierzone przed
wykonaniem pierwszej czynnosci zwigzanej z obstuga BHP dla danej jednostki.
W przypadku wprowadzenia nowej jednostki do obstugi w trakcie trwania umowy do
przyjecia tego powierzenia nie poézniej niz w dniu wprowadzenia do umowy tej
jednostki.

Umowe powierzenia przetwarzania danych osobowych Wykonawca sporzadza w trzech
jednobrzmigcych egzemplarzach z czego jeden egzemplarz jest dla Wykonawcy, jeden

1 Pod pojeciem ,,Dyrekcja Jednostki potwierdza” nalezy rozumie¢ rowniez potwierdzenie przez osobe
(pracownika jednostki) wyznaczong przez Dyrektora Jednostki.

2 Pod pojeciem ,,0sobistego przyjecia” nalezy rozumieé przejecie powierzenia obowigzkéw przez Wykonawce
lub osobe przez niego upowazniong w siedzibie danej jednostki.

3 Pod pojeciem ,,0sobistego zawarcia umowy” nalezy rozumieé¢ zawarcie umowy przez Wykonawce lub osobe
przez niego upowazniong w siedzibie danej jednostki.
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9)

10)

11)

dla jednostki oswiatowej oraz jeden dla Zamawiajacego. Wykonawca ma obowigzek
dostarczy¢ powyzsze dokumenty Zamawiajgcemu najpdzniej do 14 dni roboczych od
dnia zawarcia umowy. Wzér umowy powierzenia danych osobowych stanowi zatgcznik
nr 2.
wszystkie osoby wykonujace w trakcie trwania umowy zadania stuzby BHP oraz obstugi
administracyjnej beda zatrudnione w oparciu o umowe o prace (z wytaczeniem samego
Wykonawcy, jezeli ten wykonuje réwniez zadania stuzby BHP Ilub obstugi
administracyjnej). Wykonawca musi przed rozpoczeciem wykonywania czynnosci przez
te osoby przedstawi¢ Zamawiajagcemu dokumenty potwierdzajace zatrudnianie tych
0s6b na umowe o prace - w szczegdlnosci:
— o$wiadczenia zatrudnionego pracownika,
— os$wiadczenia Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na
podstawie umowy o prace,
— poswiadczone] za zgodno$¢ z oryginatem kopii umowy o prace zatrudnionego
pracownika,
— inne dokumenty
zawierajace informacje, w tym dane osobowe, niezbedne do weryfikacji zatrudnienia na
podstawie umowy o prace, w szczegdélnosci imie i nazwisko zatrudnionego pracownika,
date zawarcia umowy o prace, rodzaj umowy o prace i zakres obowigzkéw pracownika.
Pracodawca tych oséb musi by¢ Wykonawca lub jeden ze wspdlnikéw konsorcjum,
zgtoszonym zgodnie z przepisami ustawy Prawo zamdéwien publicznych, Podwykonawca
lub dalszy Podwykonawca. Bez przedstawienia powyzszego dokumentu osoby, ktére
muszg by¢ zatrudnione na umowe o prace, nie bedg mogty wykonywac pracy z winy
Wykonawcy. W przypadku zatrudnienia nowych oséb wykonujgcych zadania stuzby
BHP, zadania ustalone w szczegdétowym opisie przedmiotu umowy lub obstugi
administracyjnej w trakcie trwania umowy Wykonawca jest zobowigzany do zgtoszenia
nowej osoby co najmniej 7 dni przed rozpoczeciem wykonywania przez nig pracy.
W sytuacji, gdy Wykonawca dopusci do swiadczenia ustugi osobe nie zatrudniong na
umowe o prace lub osobe niezgtoszong Zamawiajagcemu zgodnie z postanowieniem
niniejszej osoby, co zostanie ustalone przez Zamawiajgcego/Jednostke lub jego
przedstawicieli (personel), Wykonawca zaptaci Zamawiajagcemu kare umowng zgodnie
z trescig § 6 ust. 1 pkt 1) lit. b niniejszej umowy. Fakt wykonywania ustugi przez taka
osobe musi zosta¢ potwierdzony pisemng notatkg sporzadzong przez przedstawicieli
(personel) Zamawiajacego lub Jednostki. Notatka nie musi by¢é podpisana przez
Wykonawce lub jego przedstawicieli;
do sporzadzania dla kazdego okresu rozrachunkowego wykazu oséb, ktére w danym
okresie rozrachunkowym wykonywaty zadania stuzby BHP, zadania ustalone
w szczegbtowym opisie przedmiotu zamoéwienia oraz zadania obstugi administracyjnej
z podaniem charakteru (podstawy) ich zatrudnienia;
do zapewnienia Zamawiajgcemu mozliwosci weryfikacji informacji zawartych w wykazie
0sob, o ktérym mowa powyzej w pkt. 9 za posrednictwem wywiadu z osobami
wykonujacymi zadania stuzby BHP oraz zadania ustalone w szczegétowym opisie
przedmiotu umowy;
do mailowego (adres e-mail zostat podany w § 11) lub pisemnego poinformowania
Zamawiajacego o terminach, godzinie oraz miejscu wykonywania szkolenh z zakresu BHP
w kolejnym miesigcu do ostatniego dnia poprzedniego miesigca (tj. np. terminarz szkolen
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na luty musi zosta¢ zgtoszony do 31 stycznia), oraz kazdorazowo po umowieniu
kolejnych szkolen.

Jezeli umowa zostanie zawarta po 31 stycznia 2023 r. terminarz szkoleh na pierwszy
miesigc obstugi musi zosta¢ dostarczony do 2 dni roboczych od dnia zawarcia umowy.

12) do mailowego (adres e-mail zostat podany w § 11) lub pisemnego poinformowania
Zamawiajacego o odwotaniu szkolenia z zakresu BHP z podaniem jego przyczyny oraz
wykazem jednostek dla ktérych dane szkolenie miato zosta¢ wykonane.
Poinformowanie musi nastapi¢ przed rozpoczeciem planowanego szkolenia. Odwotanie
szkolenia musi nastgpi¢ za mailowag lub pisemnag zgoda Dyrekcji Jednostek, ktérych
pracownicy mieli uczestniczy¢ w odwotanym szkoleniu. Na wezwanie Zamawiajgcego
Wykonawca jest zobowigzany przedstawic te zgody.

13) wykonywania przedmiotu umowy pojazdem okreslonym w zataczniku nr 8 do umowy
(pojazdy przedstawione na potwierdzenie spetniania warunku udziatu w postepowaniu
okreslnego w SWZ).

14) Zamawiajacy przewiduje mozliwo$¢ zmiany pojazdu w wykazie, o ktérym mowa w § 2
ust. 1 pkt. 13) niniejszej umowy, przy czym nowy pojazd musi spetnia¢ wymagania
okres$lone w specyfikacji warunkéw zamoéwienia.

15) spetniania obowigzku okreslonego w art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 11 stycznia 2018 r.
o elektromobilnosci i paliwach alternatywnych (tj. Dz. U. z 2022 r. poz. 1083 z pdzn.
zm.) tj. bedzie dysponowat odpowiednim - wynikajacym z wyzej wymienionej ustawy,
udziatem pojazdéw elektrycznych lub pojazdéw napedzanych gazem ziemnym we flocie
pojazdow uzytkowanych przy wykonywaniu przedmiotu umowy.

16) Wykonawca na kazde zgdanie Zamawiajagcego, w wyznaczonym terminie, zobowigzuje
sie sktada¢ pisemny wykaz pojazdéw wykorzystywanych przy realizacji zadan zleconych
niniejszg umowa, ktére bedzie wykorzystywat do wykonywania ustugi. Nieztozenie
pisemnego wykazu w wyznaczonym terminie moze zosta¢ potraktowane przez
Zamawiajacego jako niespetnienie wymogu przedmiotowej ustawy o elektromobilnosci
i paliwach alternatywnych. Przedtozenie wykazu, o ktérym mowa, nie wytacza
uprawnienia Zamawiajgcego do weryfikacji spetnienia ww. wymogu w sposéb wybrany
przez Zamawiajacego, w szczegoélnosci poprzez zadanie okazania pojazdéw. Nie
przekazanie przez wykonawce Zamawiajgcemu wykazu, skutkuje naliczeniem kar
umownych, zgodnie z § 6 ust. 1 pkt 1) lit. j).

17) w razie niewykonania przez Wykonawce obowiazku okreslonego w pkt 15)
i wystgpienia z tego powodu skutkdéw prawnych okreslonych przepisami prawa,
w szczegoblnosci wcezesniejszego wygasniecia umowy zgodnie z art. 76 ust. 2 ustawy
z dnia 11 stycznia 2018 r. o elektromobilnosci i paliwach alternatywnych, Wykonawca
ponosi wzgledem Zamawiajgcego petng odpowiedzialno$é za szkode Zamawiajgcego
z tego wynikajacg. W takim wypadku przyjmuje sie, ze umowa zostata rozwigzana
z wytacznej winy Wykonawcy.

2. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do kontroli sporzadzonych przez Wykonawce
dokumentéw BHP (m.in. protokoty z przegladéw BHP, protokoty powypadkowe zaréwno
uczniéw jak i pracownikéw, karty wypadkow w drodze do pracy lub z pracy, analizy BHP,
ocena ryzyka zawodowego, instrukcje BHP) w dowolnym terminie w trakcie trwania
umowy. Wykonawca zobowigzuje sie do dostarczenia ich do 5 dni roboczych od wniosku
Zamawiajacego.

3. Wykonawca ponosi petng odpowiedzialno$¢ za osoby, wskazane w wykazie, o ktérym
mowa w ust. 1 pkt 3 niniejszego paragrafu.
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4, Zamawiajacy zobowigzuje sie do terminowej zaptaty wynagrodzenia naleznego
Wykonawcy za realizacje przedmiotu umowy.

5. Zamawiajacy moze zadaé¢ od Wykonawcy zmiany osoby wskazanej w wykazie, o ktérym
mowa w ust. 1 pkt 3) niniejszego paragrafu, jezeli uzna, ze nie wykonuje ona nalezycie
swoich obowigzkéw wynikajagcych z umowy. Wykonawca jest zobowigzany zmienié
specjaliste zgodnie z zadaniem Zamawiajacego w terminie wskazanym we wniosku
Zamawiajacego, z zastrzezeniem spetniania wymagan okre$lonych w Umowie. Wszelkie
koszty z tym zwigzane poniesie Wykonawca.

Zmiana osoby wskazanej w wykazie, o ktorym mowa w ust. 1 pkt. 3) niniejszego paragrafu,
moze nastgpi¢ réwniez na pisemny wniosek Wykonawcy, z zastrzezeniem spetnienia
wymagan okre$lonych w niniejszej umowie.

6. W przypadku zmiany w wykazie, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 3) niniejszego paragrafu,
nowa osoba powotana do petnienia w/w obowigzkéw musi spetnia¢ wymagania okre$lone
w specyfikacji istotnych warunkéw zaméwienia dla danej funkgji.

7. W sytuacji, gdy zmiana dotyczy osoby, ktérej kwalifikacje, doswiadczenie itp. podlegaty
ocenie wramach kryteribw oceny ofert w postepowaniu o udzielenie zamodwienia
publicznego, w wyniku ktérego zostata zawarta niniejsza umowa, Zamawiajacy dopuszcza
zmiane osoby wyszczegélnionej w wykazie, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 3) niniejszego
paragrafu pod warunkiem, ze Wykonawca wykaze takze, iz nowa proponowana osoba
posiada nie mniejsze kwalifikacje, doswiadczenie itp., niz wskazane dla tej osoby
w ztozonej przez Wykonawce ofercie.

§3
Okres realizacji przedmiotu umowy: od .................... r. do 31 grudnia 2023 r.
§4

1. Z zastrzezeniem ust. 4 i 5 oraz 7 i 8, wynagrodzenie ryczattowe brutto za miesieczng
kompleksowa obstuge w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy jednej jednostki wynosi:

............... (STOWINIE: ettt eeeeeeeeeseeeneen ZE).

w tym:

wynagrodzenie ryczattowe netto za miesieczng kompleksowg obstuge w zakresie
bezpieczenstwa ihigieny pracy jednej jednostki: ... zt  (stownie:
.................................. ),

podatek VAT (......%) W WySOKOSCi: ....cccoeverrennnnen Zt (STOWNI€: e, ).

2. W podanym w ust. 1 wynagrodzeniu uwzglednione zostaty wszystkie koszty zwigzane
z realizacjg przedmiotu umowy (w tym koszty dojazdéw, materiatéw biurowych, itp.)

3. Z zastrzezeniem ust. 4 i 5 oraz 7 i 8, z uwagi na ryczattowy charakter wynagrodzenia -
wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1 jest state i jednakowe dla kazdej jednostki bez
wzgledu na ilos¢ i rodzaj koniecznych do wykonania przez Wykonawce w danym miesigcu
w ramach umowy czynnosci.

4. W przypadku, gdy dzien zawarcia umowy, a tym samym dzieh rozpoczecia realizacji przez
Wykonawce przedmiotu umowy jest dniem pdzniejszym niz 01 lutego 2023 r.,
wynagrodzenie Wykonawcy za obstuge kazdej z jednostek w miesigcu luty 2023 r. podlega
zmniejszeniu w stosunku do kwoty podanej w ust. 1 o 1/28 tej kwoty za kazdy dzien
lutego 2023 r., w ktérym umowa nie obowigzywata.
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5.

Jezeli zawarcie umowy nastapi w miesigcu pdzniejszym niz luty 2023 r., przepisy ust. 4
stosuje sie odpowiednio z uwzglednieniem réznicy wynikajacej z ilosci dni w tym miesigcu.

. Maksymalna warto$¢ zobowigzania Zamawiajgcego z tytutu wykonania niniejszej umowy

stanowi kwota brutto: .....ceeeeeeeeveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeene Z1 (STOWNIE e ).
Objasnienie: Ww. wartos¢ zostanie wyliczona jako suma miesiecznych ryczattowych wynagrodzen brutto
za obstuge 290 jednostek w catym okresie obowigzywania umowy.

. Zamawiajgcy dopuszcza mozliwosé zmiany wynagrodzenia, o ktérym mowa

w ust. 1 niniejszego paragrafu (a w konsekwencji zmiany podanej w ust. 6 niniejszego
paragrafu granicznej wartosci zobowigzania Zamawiajacego) na zasadach okreslonych
w art. 436 ust. 4 ustawy Prawo zamdwien publicznych, w sytuaciji:

1) zmiany wysokosci stawek podatku od towardw i ustug VAT oraz podatku akcyzowego
dla czynnosci objetych umowag, ktéra wejdzie w zycie po zawarciu umowy - zmiana
wynagrodzenia wykonawcy w zakresie czynnosci fakturowanych po wejsciu w zycie
ustawowej zmiany wysokosci stawek ww. podatku - do faktur wystawianych po
wejsciu w zycie zmiany stawki podatku VAT/podatku akcyzowego naliczana bedzie
nowa stawka;

2) zmiany wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej
stawki godzinowej, ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r.
o minimalnym wynagrodzeniu za prace. Wynagrodzenie Wykonawcy moze ulec
zmianie o kwote odpowiadajacg wzrostowi kosztu robocizny Wykonawcy w zwiazku ze
zwiekszeniem wysokos$ci wynagrodzen pracownikéw wykonujacych przedmiot umowy
do wysokosci aktualnie obowigzujacego minimalnego wynagrodzenia za prace albo do
wysokosci aktualnie obowigzujacej minimalnej stawki godzinowej, z uwzglednieniem
wszystkich  obcigzern  publicznoprawnych od kwoty wzrostu minimalnego
wynagrodzenia albo minimalnej stawki godzinowej. Zmiana bedzie uwzgledniata
jedynie pracownikéw Wykonawcy zatrudnionych przez niego wytacznie przy realizacji
przedmiotu umowy, na podstawie umowy o prace, otrzymujacych wynagrodzenie nie
nizsze niz minimalne wynagrodzenie w przeliczeniu na caty etat. W takim przypadku
Wykonawca bedzie zobowigzany przedstawi¢ wykaz tych oséb z o$wiadczeniem co do
zakresu zatrudnienia ich przy realizacji zamdwienia (doktadna liczba dni, zakres etatu)
wraz potwierdzeniem okresu $wiadczenia przez nich czynnos$ci w zakresie realizacji
zamoéwienia przy rozliczeniu koncowym przedmiotu umowy. Kwota odpowiadajgca
wzrostowi kosztu robocizny Wykonawcy bedzie odnosi¢ sie wytacznie do czesci
wynagrodzenia pracownikéw wykonujgcych przedmiot umowy, o ktérych mowa
w zdaniu poprzedzajacym, odpowiadajacej zakresowi, w jakim wykonujg oni prace
bezposrednio zwigzane z realizacjg przedmiotu Umowy;

3) zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu
lub wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne - zmiana
wynagrodzenia Wykonawcy o réznice pomiedzy dotychczasowyg wysokoscig
odprowadzanych sktadek a nowa wysokoscig odprowadzanych sktadek. W takim
przypadku Wykonawca bedzie zobowigzany przedstawi¢ wykaz pracownikow
realizujgcych przedmiot zaméwienia wraz ze wskazaniem zmiany wysokosci
odprowadzanych skfadek. Kwota odpowiadajgca zmianie kosztu Wykonawcy bedzie
odnosi¢ sie wytacznie do czesci wynagrodzenia pracownikéw wykonujacych przedmiot
umowy, o ktérych mowa w zdaniu poprzedzajacym, odpowiadajacej zakresowi, w jakim
wykonuja oni prace bezposrednio zwigzane z realizacjg przedmiotu umowy;
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4) zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planéow kapitatowych,
o ktérych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach
kapitatowych (Dz.U.z 2020 r. poz. 1342). Kwota odpowiadajgca zmianie kosztu
Wykonawcy bedzie odnosi¢ sie wytacznie do czesci wynagrodzenia pracownikéw
wykonujacych przedmiot umowy, o ktérych mowa w zdaniu poprzedzajgcym,
odpowiadajacej zakresowi, w jakim wykonuja oni prace bezposrednio zwigzane
z realizacjg przedmiotu umowy;

jesli zmiany te beda miaty wptyw na koszty wykonania zaméwienia przez Wykonawce.

W kazdym z powyzszych przypadkéw, Wykonawca winien ztozy¢ do Zamawiajgcego

odpowiedni wniosek wraz ze szczegbétowym uzasadnieniem i wyliczeniem wptywu w/w

zmian na koszty wykonania zaméwienia, ktéry to wniosek podlega¢ bedzie weryfikacji

przez Zamawiajacego. W nastepstwie przeprowadzonej weryfikacji, Zamawiajacy
zaproponuje Wykonawcy nowe wartosci wynagrodzenia w odniesieniu do wniosku

Wykonawcy; w sytuacji zgody Stron co do propozycji Zamawiajgcego, zostanie spisany

stosowny aneks. W sytuacji nie dojécia Stron do porozumienia, Wykonawca zachowuje

prawo do wykorzystania uprawnien ptynacych z obowigzujacych przepiséw prawa w tym
zakresie.

8. Zamawiajacy, przewiduje mozliwos¢ zmiany umowy w sytuacji stwierdzeniu, ze
okolicznosci niezalezne od obydwu stron, w szczegdlnosci takie jak: strajk nauczycieli,
okolicznosci zwigzane z wystepowaniem stanéw epidemiologicznych (np. COVID-19) itp.,
moga wptynac lub wptywajg na wykonanie umowy, w szczegdlnosci przez:

1) czasowe zawieszenie wykonywania umowy lub jej czesci,
2) zmiane sposobu wykonywania przedmiotu umowy,
3) zmiane zakresu $wiadczenia wykonawcy,

i odpowiadajagce im zmiany wynagrodzenia lub sposobu rozliczenia wynagrodzenia

Wykonawcy.

W  sytuacji zmiany wynagrodzenia polegajacej na jego zwiekszeniu, Wykonawca

zobowigzany jest do wykazania, ze zmiany te majg bezposredni wptyw na koszty

wykonania zamowienia (Przedmiotu umowy) przez Wykonawce oraz do przedstawienia

Zamawiajagcemu pisemnego uzasadnienia zawierajagcego w szczegolnosci szczegdtowe

wyliczenie catkowitej kwoty, o jakg wynagrodzenie Wykonawcy powinno ulec zmianie.

Ewentualna zmiana wysokos$ci Wynagrodzenia Wykonawcy w przypadku zaistnienia ww.

przestanek, moze obejmowaé wytacznie cze$é wynagrodzenia naleznego Wykonawcy,

w odniesieniu, do ktérej nastgpita zmiana wysokosci kosztow wykonania umowy przez

Wykonawce.

9. Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ zmiany podanej powyzej w ust. 6 maksymalnej wartosci
zobowigzania do zaptaty przez Zamawiajgcego w szczegdélnosci w przypadkach
okreslonych w ust. 4 i 5 oraz 7 i 8 niniejszego paragrafu.

§5

1. Rozliczanie czynnosci stanowigcych przedmiot umowy odbywac sie bedzie w miesiecznych
okresach rozrachunkowych zbiorczo dla wszystkich jednostek ujetych w wykazie, o ktérym
mowa w § 1 ust. 2 umowy w okresie, ktérego dotyczy rozliczenie, przy czym wartosc¢
wynagrodzenia miesiecznego Wykonawcy nie moze byé mniejsza niz 5% maksymalnej
wartosci zobowigzania okreslonej w § 4 ust 6 niniejszej umowy, za wyjatkiem wartosci
wynagrodzenia za ostatni miesiac, ktérego wartos¢ nie moze by¢ wieksza niz 20%
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10.

11.

12.
13.

14.

maksymalnej wartosci zobowigzania okresSlonej w &4 ust 6 niniejszej umowy,
z zastrzezeniem tresci § 4 ust 4 niniejszej umowy.

. Wykonawca zobowigzany jest do ztozenia u Zamawiajgcego faktury za dany miesigc

w terminie do 10 dnia miesigca nastepnego, z zastrzezeniem, ze faktura za grudzien 2023 r.
winna zosta¢ ztozona u Zamawiajgcego do dnia 21 grudnia 2023 r.

. Faktury winny by¢ wystawione na Gmine Miejska Krakéw, Pl. Wszystkich Swietych 3-4,

31-004 Krakéw, NIP 676 101 37 17, ze wskazaniem odbiorcy: Miejskie Centrum Obstugi
Oswiaty w Krakowie, ul. Utanéw 9a, 31-450 Krakéw.
Podstawa przyjecia przez Zamawiajgcego faktury bedzie dotaczenie do niej przez
Wykonawce:

1) protokotu, o ktérym mowa w § 2 ust. 1 pkt. 4) umowy;

2) protokotu, o ktérym mowa w § 2 ust. 1 pkt. 5) umowy;

3) wykazu oséb, o ktérym mowa w § 2 ust. 1 pkt. 9) umowy.
Z zastrzezeniem zapiséw § 2 ust. 1 umowy oraz zatgcznika nr 7 do umowy - ust. 8.

. Wykonawca moze wystawi¢ i wystaé do Zamawiajacego ustrukturyzowana fakture

elektroniczng za posrednictwem Platformy Elektronicznego Fakturowania (PEF).
Zamawiajacy zobowigzany jest do odbierania od Wykonawcy ustrukturyzowanych faktur
elektronicznych przestanych za posrednictwem Platformy Elektronicznego Fakturowania
(PEF).

. Do wysytania ustrukturyzowanych faktur elektronicznych Wykonawca wykorzystuje

wtasne konto na Platformie Elektronicznego Fakturowania (PEF). Prawidtowo wystawiona
ustrukturyzowana faktura elektroniczna powinna zawieraé¢ nastepujgce dane: Nabywca:
Gmina Miejska Krakéw, z siedzibg w Krakowie (31-004), Pl. Wszystkich Swietych 3-4, NIP:
6761013717, Regon: 351554353, Jednostka odbierajgca: Migjskie Centrum Obstugi
Oswiaty w Krakowie 31-450 Krakéw, ul. Utanéw 9a, typ numeru PEPOL: NIP, Numer
PEPOL: 6751041971.

. Terminem otrzymania ustrukturyzowanej faktury elektronicznej jest data dostepnosci

faktury na Platformie Elektronicznego Fakturowania dla zamawiajgcego potwierdzenia
otrzymana wiadomoscig e-mail.

. Zamawiajgcy wyraza zgode na przekazywanie przez Wykonawce dokumentow

elektronicznych innych niz ustrukturyzowana faktura elektroniczna za posrednictwem
Platformy Elektronicznego Fakturowania (PEF), tj. faktury korygujacej.

. Z zastrzezeniem uregulowan zawartych w pozostatych przepisach niniejszej Umowy,

faktury wystawione przez Wykonawce zostang zaptacone w terminie 30 dni od daty ich
dostarczenia Zamawiajgcemu i przyjecia jako prawidtowych, przelewem na konto bankowe
wskazane przez Wykonawce na fakturze.

Za date zaptaty naleznosci uwaza sie date wystania przelewu bankowego przez
Zamawiajacego.

Opodznienie w zaptacie faktury rodzi po stronie Zamawiajgcego obowigzek zaptaty odsetek
ustawowych.

Wykonawca jest/nie jest czynnym podatnikiem podatku VAT (NIP: ..., ).
Konto bankowe Wykonawcy bedacego przedsiebiorcg musi znajdowac sie na wykazie
rachunkoéw rozliczeniowych otwartych w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig gospodarcza,
wymienionych  w wykazie podmiotéw zarejestrowanych jako podatnicy VAT,
prowadzonym w postaci elektronicznej przez Szefa Krajowej Administracji Skarbowe;j.

W przypadku podania przez Wykonawce na fakturze numeru rachunku bankowego nie
spetniajagcego warunku, o ktérym mowa w ust. 13, zaptata za fakture zostanie wstrzymana
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do czasu wskazania przez Wykonawce numeru rachunku bankowego spetniajgcego ten
warunek, a Wykonawca nie bedzie miat prawa do naliczenia za ten okres odsetek
ustawowych za opéznienie w zaptacie.

§6

1. Strony ustalajg odpowiedzialno$é za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie zobowigzan
umownych w formie kar umownych w nastepujacych wypadkach i wysokosci:
1) Wykonawca zaptaci Zamawiajagcemu kary umowne:

a) za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie przez Wykonawce czynnosci, ktora/-e
zobowigzany jest $wiadczy¢é w ramach umowy (z wytaczeniem obowigzkéw
wynikajacych z § 2 ust. 1 pkt. 8-10 umowy) w tym bezpodstawne odwotanie szkolen
z zakresu BHP - w wysokosci kwoty podanej w § 4 ust. 1 umowy - za kazda jednostke,
w przypadku kazdorazowego uchybienia dotyczacego danej jednostki, z zastrzezeniem
liter b), d) - i) niniejszego punktu.

b) za nie wywigzywanie sie Wykonawcy z obowiazkéw wynikajacych z § 2 ust. 1 pkt. 8-
10 umowy - w wysokosci 4.000,- zt - za kazdy okres rozrachunkowy, w ktérym doszto
do uchybienia,

c) za odstgpienie od umowy ktorejkolwiek ze stron z przyczyn zaleznych od Wykonawcy
w wysokosci 10% kwoty podanej w § 4 ust. 6 umowy,

d) za zwtoke w przekazania dokumentacji BHP, o ktérej mowa w § 2 ust. 2 w wysokosci
50 zt za kazdy dzien zwtoki,

e) za zwioke w przekazania ktéregokolwiek z protokotow*4, o ktérych mowa
w zataczniku nr 7 do umowy w ust. 8 pkt. 1), 2), 8), 9), 10), 11) w wysokosci 100 zt za
kazdy dzien zwtoki, za kazdy taki przypadek,

f) za zwtoke w przekazaniu ktérekolwiek z dokumentéw przyjecia pisemnego
powierzenia obowigzkow stuzby BHP, o ktorym mowa w § 2 ust. 1 pkt 6), w wysokosci
150 zt za kazdy dzien zwtoki,

g) za zwtoke w przekazaniu ktorejkolwiek z umoéw powierzenia przetwarzania danych
osobowych zawartej z dang Jednostka, o ktérej mowa w § 2 ust. 1 pkt 7), w wysokosci
150 zt za kazdy dzien zwtoki,

h) za zwtoke w dostarczeniu terminarzu szkolen na dany miesiac, o ktorym mowa w § 2
ust. 1 pkt. 11) w wysokosci 50 zt za kazdy dzien zwtoki,

i) za niepoinformowanie Zamawiajgcego o odwotaniu szkolenia z zakresu BHP, o ktérym
mowa w § 2 ust.1 pkt 12) w wysokosci 200 zt,

j) za zwtoke w przekazaniu pisemnego wykazu pojazdéow wykorzystywanych przy
realizacji zadan zleconych niniejszg umows, o ktérym mowa w § 2 ust. 1 pkt 16),
w wysokosci 100 zt za kazdy dzien zwtoki,

k) w wysokosci 10% kwoty podanej w § 4 ust. 6 umowy w przypadku niewywigzania sie
Wykonawcy ze zobowiazania, o ktérym mowa w § 2 ust. 1 pkt. 15) umowy, ktére
spowoduje wygasniecie umowy na podstawie art. 76 ustawy z dnia 11 stycznia 2018 r.
o elektromobilnosci i paliwach alternatywnych (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1083 z pdzn.
zm.)

4 Protokot — potwierdzenie przez Dyrektora danej jednostki wykonania czynnosci przez Wykonawce.
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I) w wysokosci 10% kwoty podanej w § 4 ust. 6 umowy w przypadku niewywigzania sie
Wykonawcy ze zobowigzania wykonywania przedmiotu umowy pojazdami
okres$lonymi w zataczniku nr 8 do umowy.

2) Zamawiajacy ptaci Wykonawcy kary umowne:

a) za odstgpienie od umowy z przyczyn zaleznych wytgcznie od Zamawiajacego - za
wyjatkiem postanowien § 7 umowy - w wysokosci 10% kwoty podanej w § 4 ust. 6
umowy.

2. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$é potracenia kar umownych z wynagrodzenia
Wykonawcy dot. przedmiotu umowy, bez koniecznosci dodatkowego wezwania
Wykonawcy do zaptaty kar umownych, na co Wykonawca wyraza zgode.

3. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ dochodzenia odszkodowania na zasadach
ogdlnych, jezeli kwota kary umownej nie pokryje w petni wysokosci poniesionej szkody.

4. Kazda ze stron moze dochodzi¢ kar umownych w maksymalnej wysokosci 50%
maksymalnej wartosci zobowigzania okreslonej w § 4 ust. 6 niniejszej umowy.

§7

1. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do odstgpienia od umowy z przyczyn zaleznych od
Wykonawcy, w szczegdlnosci w nastepujgcych w przypadkach:

1) realizacji przez Wykonawce zamodwienia niezgodnie z warunkami zawartymi
w szczegbtowym opisie przedmiotu umowy, ofercie Wykonawcy lub obowigzujgcymi
przepisami prawnymi, w szczegdlnosci:

a) w sytuacji niewykonania przez Wykonawce z przyczyn zaleznych od niego, czynnosci
ktére zobowigzany byt swiadczy¢é w ramach umowy, pomimo pisemnego wezwania
Wykonawcy do wykonania tych czynnosci (z wytaczeniem obowigzkéw
wynikajacych z § 2 ust. 1 pkt. 8-10 umowy),

b) w sytuacji nie wywigzania sie przez Wykonawce z obowigzkéw wynikajacych z § 2
ust. 1 pkt. 8-10 umowy w co najmniej dwdch okresach rozrachunkowych.

c) W sytuacji nie wywiazania sie przez Wykonawce z obowigzkéw wynikajacych z § 2
ust 1 pkt 15).

2. W razie zaistnienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie umowy nie
lezy w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy,
lub dalsze wykonywanie umowy moze zagrozi¢ istotnemu interesowi bezpieczenstwa
panstwa lub bezpieczenstwu publicznemu, zamawiajgcy moze odstgpi¢ od umowy
w terminie 30 dni od dnia powziecia wiadomosci o tych okolicznosciach. W takim
przypadku, Wykonawca moze zada¢ wytacznie wynagrodzenia naleznego z tytutu
wykonania czesci umowy.

§8

1. Strony zobowiagzujg sie do zachowania w tajemnicy wobec oséb trzecich informacji
poufnych oraz do niewykorzystywania informacji poufnych dla celéw innych anizeli stuzace
realizacji przedmiotu umowy.

2. Wszelkie informacje poufne Zamawiajgcego przekazywane sg Wykonawcy wytacznie
w zakresie oraz w celu realizacji niniejszej Umowy.

3. Za informacje poufne Zamawiajgcego rozumie sie wszelkie informacje i/lub materiaty
dotyczace Zamawiajacego oraz wszystkich oséb, ktérych dane zostaty przekazane
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10.

11.

12.

w oparciu o niniejszg Umowe, ktére nie sg znane lub nie powinny by¢ znane publicznie,
powziete/otrzymane przez Wykonawce, w zwigzku z wykonywaniem lub przy okazji
wykonywania Umowy, a w szczegdlnosci informacje chronione na podstawie ustawy z dnia
5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych, informacje stanowigce tajemnice
przedsiebiorstwa Zamawiajacego, oraz informacje chronione, w tym powierzone przez
Zamawiajgcego oraz jednostki objete umowa do przetwarzania w oparciu o odrebne
umowy dane osobowe zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych
osobowych (Dz.U. 2018 poz. 1000 z pdzin. zm.) oraz Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdélne rozporzadzenie
o ochronie danych), zwanego dalej RODO.

Obowigzek ochrony informacji poufnych spoczywa na Wykonawcy niezaleznie od formy
ich przekazania przez Zamawiajacego (w tym w formie przekazu ustnego, dokumentu lub
zapisu na komputerowym nosniku informacji).

. Obowiazek zachowania poufnosci nie dotyczy informacji poufnych, ktérych ujawnienie jest

wymagane przez powszechnie obowigzujace przepisy prawa.

Wykonawca nie bedzie sporzadzac¢ kopii informacji poufnych Zamawiajacego z wyjatkiem
kopii niezbednych do realizacji przedmiotu umowy. Wszelkie wykonane kopie beda
okreslone, jako nalezace do Zamawiajgcego.

Wykonawca nie bedzie podejmowat czynnos$ci majacych na celu uzyskanie informacji
poufnych Zamawiajgcego, innych anizeli udostepnione przez Zamawiajgcego, w celu
realizacji przedmiotu Umowy.

. Wykonawca moze ujawnic¢ informacje poufne Zamawiajgcego osobie trzeciej wytgcznie po

uzyskaniu uprzedniej zgody Zamawiajgcego, wyrazonej w formie pisemnej zastrzezonej
pod rygorem niewaznosci.

. Wykonawca jest zobowigzany przechowywaé dokumenty zawierajgce informacje poufne

Zleceniodawcy w przeznaczonych do tego szafach zamykanych na zamek Iub
w zamykanych na zamek pomieszczeniach niedostepnych dla oséb nieupowaznionych,
zapewniajacych ochrone przed utrata, zniszczeniem, uszkodzeniem przetwarzaniem
niezgodnym z przepisami obowigzujgcego prawa.

Wykonawca, po wykonaniu przedmiotu umowy, najpdzniej w terminie 14 dni od dnia jej
wykonania zobowigzany jest do, w zaleznosci od decyzji Zamawiajgcego przekazanej
Wykonawcy w terminie 14 dni od zakonczenia realizacji przedmiotu umowy w formie
pisemnej, do zwrotu wszystkich informacji poufnych powierzone przez Zamawiajgcego lub
do ich usuniecia.

Obowigzek zachowania w tajemnicy informacji poufnych spoczywa na Wykonawcy takze
po wygasnieciu umowy lub jej rozwigzaniu przez Strony.

Realizacja zobowigzan wynikajacych z postanowien niniejszego paragrafu wymaga od
Wykonawcy zachowania najwyzszej starannosci, uwzgledniajacej profesjonalny charakter
dziatania Wykonawcy, ktéry jest w petni odpowiedzialny za kazda, bezposrednig lub
posrednig, szkode poniesiong przez Zamawiajagcego w zwigzku z naruszeniem przez
Wykonawce postanowien niniejszego paragrafu.
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§9

1. Zamawiajgcy os$wiadcza, iz jest administratorem danych osobowych w odniesieniu do
danych osobowych swoich pracownikéw i wspétpracownikéw przekazanych Wykonawcy
w celu wykonania przez niego niniejszej Umowy.

2. Zamawiajacy os$wiadcza, iz administratorem danych osobowych w odniesieniu do danych
osobowych pracownikéw oraz uczniéw przekazanych Wykonawcy w celu wykonania przez
niego niniejszej Umowy sg Jednostki o$wiatowe reprezentowane przez Dyrektoréow tych
Jednostek, wykazanych w zatagczniku nr 1 do niniejszej umowy.

3. Kazdorazowe powierzenie danych osobowych przez Jednostki nastapi poprzez zawarcie
odrebnej umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych, ktérej wzér jest zawarty
w zataczniku nr 2 do niniejszej umowy.

4. Zamawiajacy zastrzega mozliwosé zawarcia odrebnej umowy powierzenia przetwarzania
danych osobowych w przypadku powierzenia danych osobowych przez Zamawiajgcego.

5. Powierzenia odbywac sie bedg w ramach wynagrodzenia okre$lonego w § 4 ust. 1 i ust.6.

6. Wykonawca oswiadcza, ze s3 mu znane wszelkie obowigzki natozone przez przepisy prawa
powszechnie obowigzujgcego, w szczegdlnosci RODO oraz ustawe z dnia 10 maja 2018 r.
o ochronie danych osobowych (t.j. Dz.U. z 2019 poz. 1781), oraz gwarantuje stosowanie
odpowiednich $rodkéw technicznych i organizacyjnych, by przetwarzanie spetniato
wymogi przepiséw prawa i chronito prawa oséb, ktérych dane dotycza.

7. Wykonawca zobowiazuje sie, w zwigzku z realizacja niniejszej Umowy przetwarzaé dane
osobowe wytgcznie w celu i w zakresie niezbednym do realizacji obowigzkéw
wynikajacych niniejszej Umowy, odrebnych uméw powierzenia danych osobowych
zawartych w zwigzku z realizacjg niniejszej Umowy oraz na podstawie i w granicach
powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa, w szczegdlnosci RODO oraz ustawy z dnia
10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz.U. z 2019 poz. 1781).

8. Wykonawca oswiadcza, ze wypetnit obowigzki informacyjne przewidziane w art. 13 albo
art. 14 RODO, dotyczace przetwarzania danych osobowych w celu realizacji przedmiotu
zamoOwienia wobec oséb fizycznych, od ktérych dane osobowe bezposrednio lub posrednio
pozyskat, w szczegdlnosci wobec swoich pracownikéw i innych oséb skierowanych do
realizacji zamowienia, w tym oséb wskazanych przez Wykonawce do wykonywania
okreslonych obowigzkow.

9. Wykonawca ponosi odpowiedzialnos¢ za dziatania swoich pracownikdéw i innych osdb, przy
pomocy ktérych przetwarza powierzone dane osobowe, jak za wtasne dziatanie
i zaniechanie.

§10

1. Wszelkie zmiany i uzupetnienia tresci niniejszej umowy wymagaja dla swej waznosci formy
pisemnej w postaci aneksu, pod rygorem niewaznosci.
2. Zamawiajacy, dziatajagc zgodnie z art. 455 ust. 1 pkt 1 ustawy Prawo zaméwien
publicznych, dopuszcza zmiany tresci umowy w stosunku do tresci oferty w zakresie:
1) zmiany danych organizacyjnych poszczegdlnych jednostek w sytuacji, gdy zajdzie taka
konieczno$¢ z przyczyn organizacyjnych;
2) zwiekszenia lub zmniejszenia liczby jednostek wskazanych w zataczniku nr 1 do
niniejszej umowy, w sytuacji gdy zajdzie taka konieczno$¢ z przyczyn organizacyjnych
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10.

11.

12.

13.

lezacych po stronie Zamawiajacego z zastrzezeniem, ze liczba tych jednostek nie moze

przekroczy¢ liczby wskazanej w § 1 ust. 3 niniejszej umowy, na warunkach okres$lonych

w tym paragrafie;
3) w pozostatych przypadkach okreslonych w niniejszej umowie.
W przypadku, gdy w trakcie wykonywania umowy zmianie ulegng ceny materiatéw lub
kosztéw zwigzanych z realizacja zamowienia, Zamawiajacy dopuszcza waloryzacje
wynagrodzenia okreslonego w § 4 ust. 1 umowy oraz waloryzacje maksymalnej wartosci
zobowigzania Zamawiajgcego z tytutu wykonania niniejszej umowy okres$lonej w § 4 ust. 6
umowy.
Kazda ze Stron moze wnioskowaé o dokonanie waloryzacji nie wczesniej niz po uptywie 6
miesiecy od dnia zawarcia umowy, z zastrzezeniem, ze jezeli umowa zostata zawarta po
uptywie 180 dni od dnia uptywu terminu sktadania ofert, poczatkowym terminem ustalenia
zmiany wynagrodzenia jest dzieh otwarcia ofert.
Waloryzacja bedzie sie odbywa¢ w oparciu o wskaznik cen ceny towaréw i ustug
konsumpcyjnych w poréwnaniu z analogicznym miesigcem ub. roku publikowany przez
Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego.
Zamawiajacy dopuszcza waloryzacje tylko w sytuacji, gdy warto$¢ wskaznika wskazanego
w ust. 3 bedzie wieksza niz 20% lub mniejsza o 20% tj. zwiekszy sie lub zmaleje o ponad
20% (wzrost lub spadek cen 20%) i jedynie nadwyzka ponad ww. wskaznik lub obnizka
ponizej ww. wskaznik upowaznia Wykonawce lub Zamawiajgcego do ztozenia wniosku o
zmiane wynagrodzenia. Zmiana zostanie dokonana o wartos¢, wyrazong w procentach,
nadwyzki powyzej lub wartos¢ obnizki ponizej 20% w stosunku do roku poprzedniego
(wzrost lub spadek cen o 20%), z zastrzezeniem postanowien pkt 7 niniejszego paragrafu.
Zadania zmiany wynagrodzenia nalezy ztozy¢ w terminie do 30 dni od dnia ogtoszenia
komunikatu Prezesa GUS wskazanego w ust. 2 niniejszego paragrafu.
W przypadku gdyby wskaznik, o ktorym mowa w ust. 3 przestat by¢ dostepny,
zastosowanie znajda inne, najbardziej zblizone wskazniki publikowane przez Prezesa GUS.
Zmianie podlega kwota, ktéra nie zostata wydatkowana i dotyczy niezrealizowanej czesci
Umowy.
Maksymalng warto$¢ zmiany wynagrodzenia, jakg dopuszcza Zamawiajgcy w efekcie
zastosowania postanowien o zasadach wprowadzania zmian wysokosci wynagrodzenia
wynosi 3% maksymalnej wartosci zobowigzania Zamawiajgcego z tytutu wykonania
niniejszej umowy okreslonej w § 4 ust. 6 umowy.
Postanowien umownych w zakresie zmiany wynagrodzenia nie stosuje sie od chwili
osiagniecia limitu, o ktérym mowa w ust. 8.
Wykonaweca, ktérego wynagrodzenie zostato zmienione zgodnie z postanowieniami
niniejszego paragrafu, zobowigzany jest do zmiany wynagrodzenia przystugujacego
podwykonawcy, z ktérym zawart umowe, w zakresie odpowiadajgcym zmianom cen
materiatéow lub kosztéw dotyczacych zobowigzania podwykonawcy, jezeli tgcznie
spetnione s3g nastepujace warunki:

a) przedmiotem umowy s3 roboty budowlane lub ustugi;

b) okres obowigzywania umowy przekracza 12 miesiecy.
Zamawiajacy ma prawo naliczy¢ Wykonawcy kare umowna w razie braku zaptaty
wynagrodzenia naleznego podwykonawcom z tytutu zmiany wysokosci wynagrodzenia,
w wysokosci 0,01% wynagrodzenia, o ktérym mowa w maksymalnej wartosci
zobowigzania Zamawiajgcego z tytutu wykonania niniejszej umowy okre$lonej w § 4 ust. 6
umowy.
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§11

1. Ze strony Zamawiajgcego osobg upowazniong do kontaktow bezposrednich z Wykonawca
w zakresie realizacji przedmiotu Umowy (bez mozliwosci zmiany tresci Umowy) oraz
dokonywania czynnosci odbioru przedmiotu Umowy jest

— Magdalena Ruchatowska, e-mail: mruchalowska@mcoo.krakow.pl,
bhp@mcoo.krakow.pl, tel.: 12 650 38 75 lub osoba zastepujaca.
— Kazimierz Sieron, e-mail: ksieron@mcoo.krakow.pl, bhp@mcoo.krakow.pl,

tel.: 12 650 38 75 lub osoba zastepujaca.
2. Ze strony Wykonawcy osoba upowazniong do kontaktéw z Zamawiajacym w zakresie
realizacji przedmiotu Umowy oraz dokonywania czynnosci odbioru przedmiotu Umowy jest

1. W sprawach nieuregulowanych postanowieniami niniejszej umowy bedg miaty
zastosowanie odpowiednie przepisy prawa, a w szczegdélnosci ponizsze akty/regulacje
prawne lub akty/regulacje wprowadzone w ich miejsce w okresie obowigzywania umowy:
1) Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t,j. Dz. U. z 2022 r. poz.

1634):

2) Ustawa z dnia 11 wrzesnia 2019 r. - Prawo zamoéwien publicznych (t.j. Dz. U. z 2022 r.
poz. 1710 z pézn. zm.);

3) Kodeks Cywilny (t.j. Dz. U. 2 2022 r. poz. 1360 z p6zn. zm.);

4) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r.
w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy w publicznych i niepublicznych szkotach
i placowkach (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1604);

5) Rozporzadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 lipca 2004 r. w sprawie szkolenia
w dziedzinie bezpieczenstwa higieny pracy (Dz. U. z 2004 r. Nr 180, poz. 1860 ze zm.);

6) Ustawa z dnia 30 pazdziernika 2002 r. o ubezpieczeniu spotecznym z tytutu wypadkow
przy pracy i choréb zawodowych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1205 z pézn. zm.);

7) Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 24 maja 2019 r.
w sprawie wzoru protokotu ustalenia okoliczno$ci i przyczyn wypadku przy pracy (Dz.
U. poz. 1071);

8) Ustawa z dnia 30 pazdziernika 2002 r. o ubezpieczeniu spotecznym z tytutu wypadkow
przy pracy i choréb zawodowych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1205 z pézn. zm.);

9) Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 1 lipca 2009 r. w sprawie ustalenia okolicznosci
i przyczyn wypadkéw przy pracy (Dz. U. Nr 105, poz. 870);

10) Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 stycznia 2009 r. w sprawie
statystycznej karty wypadku przy pracy (Dz. U. Nr 14, poz. 80 z pézn. zm.);

11) Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 24 grudnia 2002 r.
w sprawie szczegbétowych zasad oraz trybu uznawania zdarzenia za wypadek w drodze
do pracy lub z pracy, sposobu jego dokumentowania, wzoru karty wypadku w drodze
do pracy lub z pracy oraz terminu jej sporzadzania (t.j. Dz. U. z 2013 r. poz. 924);

12) Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 2 wrzesnia 1997 r. w sprawie stuzby
bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. z 1997 r. Nr 109, poz. 704 ze zm.);
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13) Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie
ogolnych przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. z 2003 r. Nr 169, poz. 1650
Z pozn. zm.);

14) Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (tj. Dz. U. z 2019 r. poz.
1781);

15) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych iw sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogblne rozporzadzenie o ochronie danych).

. Spory mogace wynikngé przy wykonaniu umowy strony poddajg rozstrzygnieciu sadu

witaséciwego ze wzgledu na siedzibe Zamawiajacego.

. Cesja wierzytelnosci Wykonawcy wymaga uprzedniej pisemnej zgody Zamawiajacego pod

rygorem niewaznosci.

§13

Umowa niniejsza zostata sporzadzona w czterech jednobrzmigcych egzemplarzach, z czego
1 egzemplarz dla Wykonawcy oraz 3 egzemplarze dla Zamawiajgcego.

Zatgczniki:

1.

o

Wykaz jednostek oswiatowych podlegajqgcych obstudze BHP;

. Wzér umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych;

2
3.
4
5

Wzér powierzenia obowigzkéw stuzby BHP;

. Wykaz oséb skierowanych do realizacji umowy;

. Wzér protokotu potwierdzajgcego pozostawanie przez Wykonawce w gotowosci do petnienia

funkcji w ramach czynnosci BHP;

. Wzér protokotu zawierajgcego wykaz wykonanych ustug dla Jednostek;
. Szczegotowy opis przedmiotu umowy;

. Wykaz pojazdéw elektrycznych lub pojazdéw napedzanych gazem ziemnym.

Zamawiajqcy Wykonawca

(podpis) (podpis)

przy kontrasygnacie ...... Gtéwnego Ksiegowego

(podpis)
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